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Seminara meérki un sagaidamie rezultati

lepazities ar ANO Dienaskartibu 2030 ilgtspéjigas attistibas mérkiem un dazadu “spélétaju”
iesaisti to sasniegSana

Uz dazadu pasaules prakses pieméru bazes aplikot bibliotéku un bibliotéku organizaciju lomu
mérku TstenoSana

Praktiska uzdevuma parrunat bibliotéku lidzSinéjo iesaisti mérku 1stenoSana un pardomat, ko
vél bibliotékas varétu darit

lepazities ar ANO izstradatiem praktiskiem rikiem, ko katrs var izmantot, lai iesaistitos
ilgtspéjigas attistibas veicinasana

ledrosinat bibliotekarus aktivak iesaistities ANO dienaskartibas veicinasana, vienlaikus to
izmantojot savas bibliotékas intereSu parstavibai un papildus resursu piesaistei
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